
Située aux portes du Vercors, la Ville de Sassenage (12 000 habitants) offre un cadre de vie agréable et
naturel, enrichie par la diversité de son patrimoine. Sassenage est un territoire dynamique et attractif
qui s’attache à offrir une qualité de services à ses habitants. Pour ce faire, la Ville mise sur les
compétences et l’expertise de ses 280 collaborateurs.

Un Agent technique à la Propreté Urbaine

Cadre d’emploi

L’agent technique à la Propreté Urbaine joue un rôle essentiel dans la prévention de la qualité de vie des
habitants en assurant la propreté et l’entretien des espaces publics, contribuant ainsi à la sécurité, à
l’esthétique et à l’hygiène de la ville.

RECRUTE

Temps de travail

RémunérationPoste à pourvoir le

Adjoint technique  (Cat. C) - 36 heures

02/01/2025 Selon grille indiciaire + IFSE

Nos avantages
Prime de 13ème mois (régime indemnitaire inclus)
25 CA + 6 ARTT
Mutuelle Prévoyance Participation employeur
Participation aux transports en commun à hauteur de 75 % 
Tickets restaurant
COS 38
Activité de bien-être proposée en interne
Accès gratuit à la piscine entre 12h et 14h et à la médiathèque
Tarif préférentiel au Théâtre en Rond

La Ville de Sassenage



Rejoignez l’équipe Sassenage

Contexte et positionnement du poste

L’agent technique est chargé d’assurer le nettoyage et l’entretien des voiries et des espaces publics du
secteur Sud de la ville. Il intervient principalement sur les routes, trottoirs, espaces verts, ainsi que dans
des zones spécifiques telles que les aires de jeux et les bacs à sable. Il utilise des moyens mécaniques et
manuels pour maintenir un environnement propre, sécurisé et agréable. Il assure le suivi et l’entretien des
équipements et du matériel.

Missions principales et activités

Ramasser les détritus, papiers, déjections et autres matériaux divers sur les voies publiques
Collecter les feuilles par balayage ou aspiration
Collecter les corbeilles à papiers
Effectuer le désherbage manuel des bordures et trottoirs
Effectuer le curage des avaloirs
Nettoyer les aires de jeux et les bacs à sable
Vérifier, nettoyer et entretenir les outils, équipements et véhicules mis à disposition
Détecter les dysfonctionnement du matériel
Contrôler la quantité et la qualité des produits et matériaux requis et définir les besoins
Rendre compte de son activité
Contrôler les aires de jeux
Assurer le nettoyage les week-ends
Travailler en extérieur

Adresser une lettre de motivation et un curriculum vitae à : 
drh@sassenage.fr

DATE LIMITE DE DÉPOT DE CANDIDATURES

16/12/2024

Savoirs
Permis B obligatoire
Connaissance des techniques de nettoyage
Maîtrise des règles de sécurité et d’hygiène 

Compétences

Savoir-être
Sens du service public 
Sens du travail d’ équipe 
Polyvalence
Réactivité

Savoir-faire
Capacité à utiliser des équipements de nettoyage
Aptitude à réaliser des tâches physiques de manière autonome et organisée

Date du jury de recrutement le 

Décision du Jury le

19/12/2024

26/12/2024


