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RECRUTE

Située aux portes du Vercors, la Ville de Sassenage (12 000 habitants) offre un cadre de vie agréable et
naturel, enrichie par la diversité de son patrimoine. Sassenage est un territoire dynamique et attractif
qui s'attache a offrir une qualité de services a ses habitants. Pour ce faire, la Ville mise sur les
compétences et I'expertise de ses 280 collaborateurs.

- Un Gestionnaire commande publique et assurances -

Le gestionnaire commande publique et assurances est un acteur clé pour la viabilité et le
developpement durable de la collectivite. Son role dépasse la simple gestion des
procédures de passation des marchés pour englober la planification stratégique, le conseill
et la garantie d'une gestion exemplaires des achats publics.

Cadre d’empiloi Temps de travail

Adjoint administratif (Cat. C) - 36 heures
Rédacteur (Cat. B)

Poste a pourvoirle Rémuneration

Dés que possible Selon grille indiciaire + IFSE

Nos avantages
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( e Prime de 13eme mois (régime indemnitaire inclus)

| e 25 CA+ 6 ARTT

I e Mutuelle Prevoyance Participation employeur

| ° Participation aux transports en commun a hauteur de 75 %
| ° Tickets restaurant

| ¢ COS38

| e Activité de bien-étre proposee en interne
| e Acces gratuit a la piscine entre 12h et 14h et a la médiatheque
| e Tarif préférentiel au Théatre en Rond

| o Possibilité de travailler sur 4.5 jours
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Contexte et positionnement du poste

Le gestionnaire des marchés publics assure la gestion de I'ensemble du processus d'établissement et de
suivi des marchés publics de la collectivité. Ce poste impligue de suivre les procédures de passation des
marchés, de garantir la bonne exécution administrative et financiere des contrats, et de conseiller les
différents services sur les pratiques et les réglementations en matiere de commande publigue et
assurances.

Missions principales et activites

o Assister les services dans |I'évaluation de leurs besoins,

e Planifier la commande publique,

e Soutenir les services dans I'élaboration de leur cahier des charges

e Rediger les pieces du dossier de consultation dans le logiciel 3P

e Conseiller sur les techniques d'achat et procédures a mettre en ceuvre

e Mettre en ceuvre les procédures dans le respect des regles de la commande publique
e Suivre la procédure de consultation

e Analyser les offres en collaboration avec les services concernés

e Préparation et validation des rapports d'analyse des offres

e Participation aux négociations avec les entreprises

e Transmission au contrble de légalité et notification des marches

e Suivre I'exécution des marchés publics sur le plan administratif et financier

e Conseiller, informer et participer a la formation des services et a la diffusion des bonnes

pratigues
Compétences
Savoirs Savoir-étre
e Connaissance du droit de la commande publique e Rigueur, organisation et autonomie

et des assurances Capacite d'analyse et de synthese
e Maitrise des procédures de passation et Qualités relationnelles et de
d'exécution des marchés publics communication
e Compréhension des techniques d'achat et des Aptitude a I'écoute et a la
regles de comptabilité publique meédiation

Savoir-faire
e Qualités réedactionnelles et maitrise des outils bureautiques
e Connaissance des logiciels métiers tels que 3P et des plateformes de dématérialisation comme
AWS

Rejoignez I'équipe Sassenage

Adresser une lettre de motivation et un curriculum vitae a:
drh@sassenage.fr

DATE LIMITE DE DEPOT DE CANDIDATURES

02/01/2025

Date du jury de recrutement | 09/01/2025 {&%E
Décision du Jury le
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